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INOVACAO TECNOLOGICA

NA ESTRATEGIA COMPETITIVA anpei
MIiSSao

AA miss&o da Anpei é:

Estimular a Inovacdo Tecnoldgica nas Empresas.

AA associacdo retine empresas e instituicdes dos mais variados
setores da economia que tem como convergéncia a busca da
competitividade através da Inovacao Tecnoldgica.

ACAO TRANSVERSAL
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VALOR AGREGADO PARA OS ASSOCIADOS anpel

Representatividade

Ambiente colaborativo
1 e networking

Viabilizacéo de negécios - U S
entre as empresas e 9
instituicdes associadas

. 2 )
. Aliancas
Publicagbes 8 3 internacionais com

outras instituicbes
v Sua Empresa e governos

| I.l ﬁ |
Capacitacao 7 U“= -

L. Selo Anpei de
: 4 Empresa Inovadora

nas politicas publicas 10

Comités Anpei

Eventos direcionados 6
ainovacao

Informacéao do setor:
5 cenarios e oportunidades



VALOR AGREGADO PARA OS ASSOCIADOS anpel
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Ambiente colaborativo
1 e networking
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QUADRO DE ASSOCIADOS POR CATEGORIA anpei

N

200
180

165
152

160
140

140 130

116

120

100

80 -

87
75
63 08 64
24 46 49
38
74l 2
. " 14 18

2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010
B EMPRES/ ® INSTITUTC ¥ INDIVIDUAIS B TOTAL

60

40

20




DISTRIBUICAO DAS EMPRESAS ASSOCIADAS POR
PORTE E REGIAO
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CONSELHO SUPERIOR : MEMBROS anpel

N

Conselho Superior ANPEI

Pedro Wongtschowski Bernardo Gradin

Presidente, Grupo Ultra Presidente, Braskem

Dr. Jose Fernando Perez Dr. Emilio Kazunoli Matsuo

Presidente, Recepta Biopharma VicePresidente de Tecnologia, Embraer
José Geraldo Eugenio de Franca Siegfried Kreutzfeld

Diretor Superintendente, Embrapa Diretor Superintendente, WEG

Carlos Tadeuwa C. Fraga Victor Fernandes

Gerente Executivo, CENPES/Petrobras Diretor de Desenvolv. e Inovacao, Natura
Nilson Boeta Rodrigo da Rocha Loures

Diretor Superintendente Presidente Nutrimental

CTQ Centro de Tecnologia Canavieira Presidente da FIEPr

Sr. Carlos Eugénio Fonseca Dutra Ernesto Peres Pousada Junior

Diretor do Produto e Exportacao, Fiat Diretor Industrial, Suzano



VALOR AGREGADO PARA OS ASSOCIADOS anpel
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1 Ambiente colaborativo
1 e networking
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COMITES & GTs ANPEI anpei

Comites Teméticos o S |

Comiteé ANPEI: Gestdo da Pl;opr;'edade;
Promovendo a Interacao ICT-Empresa ORI . &
Propriedade Intelectual o m EE e
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Grupo de Trabalho

ANPEI / FIESP - RECEITA FEDERAL

Funcdes e Custos Incentivaveis pela Lei do Bem




VALOR AGREGADO PARA OS ASSOCIADOS anpel
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1 e networking
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SELO ANPEI DE EMPRESA INOVADORA anPEI
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VALOR AGREGADO PARA OS ASSOCIADOS anpel
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Ambiente colaborativo
1 e networking

Comités Anpei

. ﬁ 3
Aliancas
3 internacionais com
outras instituicbes

v Sua Empresa e governos

L. Selo Anpei de
: 4 Empresa Inovadora

Informacéao do setor:
5 cenarios e oportunidades



OPORTUNIDADES E INFORMAGCOES anpei

Projetos em Andamento: ‘

Facadiferente

Inovar dalluesa (weorkshops) SEBRAE

? Competitividade (danMedia EmpresaMCT-AnperPGIT

1
:

Média Empresa



VALOR AGREGADO PARA OS ASSOCIADOS anpel
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Ambiente colaborativo
1 e networking

Comités Anpei
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outras instituicbes
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L. Selo Anpei de
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Eventos direcionados 6
ainovacao

Informacéao do setor:
5 cenarios e oportunidades



X CONFERENCIA ANPEI - 2010 an pel

FIEP/CIETEP i Curitiba/PR
26 e 28 de abril de 2010

818 participantes

2010

X conrsm
DE movm%

XI CONFERENCIA ANPEI i
FORTALEZA 2011



anpel

X1 CONFERENCIATANPEI

Redes de Inovacao e Cadeias Produtivas.

CONSECTI
&

Fortaleza de 20 a 22 de Junho de 2011

Parceria:

Nordesie

R oo oo Banco do 't@;% f]‘ (=]
g-]::‘mll :i:f::( EARA ‘ a e I P
s e Bl Pasquisa @ Detenvolananto
das Emprosas Inovadaras



anpeil

X1 CONFERENCIA

1litro 1im- 1 refri-
dleo gerador
1Kg ol pressora
soja Soja 400 3.400

Pauta de
exportacoes
volta a ser
0 que era
em 1978

Matéria-prima deve liderar

exportacoes apos 32 anos

A fatia dos produtos bési-
cos nas exportacdes totais
brasileiras deve superar a
parcela dos manufaturados
pela primeira vezdesde 1978.

A virada esta relacionada
ao aumento de precos das
matérias-primas, somado as
dificuldades encontradas pe-
losetorindustrial brasileiro.

Segundo dados do Minis-
tério do Desenvolvimento, os
produtos basicos, até agosto,
responderam por 44,27% das
vendas externas brasileiras

18/09

® &
Governono  Bancodo
e Estapo o Ceard ~— Nordeste

ot | e vl i F ddmpie perior

20

(US$ 55,822 bilhGes), contra
39,74% de manufaturados
(US$ 50,108 bilhdes).

Em 1978, os basicos repre-
sentaram 47,2% de todas ex-
portacoes do pais, e os manu-
faturados, 40,2%.

Nos primeiros oito meses
deste ano, o minério de ferro
chegou a 12,63% das expor-
tagoes. O principal item ma-
nufaturado da lista, automo-
veis (2,22% do total), ocupa-
va a nona posi¢ao na lista de
exportacoes. Mercado B5

Folha de Séao Paulo

‘ I Assofacan Naoonal de

Pesgquisa ¢ Desenvohmmento
das Ermprosas Inovadaras
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CURSOS OFERECIDOS PELA ANPEI an pel
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Basico e Avancado de Patentggarceria INPI ‘
Laboratorio de Criatividade Parceria FAAP

Gestao do Conhecimento e Inteligéncia Competii¥arceria UFPR

Gestéo da InovacapModelo e Ferramentasparceria Unicamp

Qualificacdo em Gestéao da Inovagadidia- parceria MCT

Capacitacao em Gestao de Projetos Tecnoldgicos e de Inovacdo com Foct
em Resultade parceria FEA/USP

Fomentos a inovacagLegislacao e Aplicacao

V Elaboracé&o projetos de Inovacéao Tecnoldgica para captagao recursos

ParceriaRocha Marques

Oficina prestacéao contas de projetos subvenggarceira FINEP

A CUSTO REDUZIDO PARA ASSOCIADO a



WORKSHOPS OFERECIDOS PELA ANPEI anpel

Workshop: ‘

Como Utilizar a Legislacao de Incentivo a Inovacao Tecnologica (2007 a 2009)

Empresas atendidas:

Vallée Johnson Diversey Univ. Sao Francisco Instituto Nokia
Dedini Magnoflux Braskem 3M
Mahle CI&T USP FURB
Ericsson CVRD Magnesita Amanco
Datasul Fiat Petrobras Honda
Merck V&M Munte CVD Vale Diamantes
IBP Rhodia Intelbras VSE e Equatorial Sistemas
Tecpar DuPont Fleury Adetec
Certi AMCHAM WEG Nitro Quimica
Aiab Magneti Marelli Fiap Serasa Inova:Grupo Petrobras
Klabin TOTVS FIEP
NUumeros:

1800 participantes tomaram conhecimento de como se beneficiar das leis
e dos recursos publicos destinados ao incentivo a inovagao.
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ESTUDOS SOBRE P&D E INOVACAO anpei

ComoAlavancama InovagaoTecnologicanas Ermpxr@asLangado‘
o em 2004 o estudo ANPEIldentifica os reaismotivos que levama
grandemaioriadas empresasa nao realizarinovacaotecnologica
no Brasil

A Industria em buscada CompetitividadeGlobal Lancadoem
2006 este estudo tem como objetivo avaliar as importantes
mudancasinstitucionais que vém sendo realizadasno Brasil e
procurar identificar as razoes das inegaveis dificuldades que
enfrentamosna formulacaoe execucaodas politicaspublicasde
estimuloainovacéao

Os novos instrumentos de apoio a inovagao uma avaliagao
inicial Lancadoem 2009 este novo estudo tem como objetivo
avaliar os novos instrumentosde politica tecnologicaanalisando
sua operacionalizacagelos 6rgaos publicos de fomento e sua
utilizacaopelo setorempresarial




VALOR AGREGADO PARA OS ASSOCIADOS anpel
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REPRESENTACOES INSTITUCIONAIS anpei

N

Conselho Tematico Politica Industrial e Desenvolvimento TecnoldGERPINIENI
Conselho de TecnologigCONTEE Depto. de Competitividade e TecnologiBIESP
Conselho Consultivo FINEP

Comité Estratégico e Comité Executivo do Forumlfiséac MCTT

Comité Gestor do Sistema Brasileiro de TecnoloGHBRATEC

Conselho de Administracdo do Centro de Gestao e Estudos EstrateiCsis E
Conselho de Desenvolvimento Tecnol6gicdBaMG

Conselho Deliberativo dsEBRARacional e Sdo Paulo

Mobilizacdo Empresarial pela InovagaMEI/CINI

< < < < << < < < < <

Secretaria de Inovagdo Tecnologic8ITMDIC



PROPOSTAS PARA O SNI: an el
Reflexdes da X Conferéncia Anpei 7 IV CNCTI p
... quatro perguntaschave, 500 pessoas, 65 mesas de debate, sistems -

compartilhamento de idéias em tempo real: investigagao apreciativa X Conferéncia ANPEI

.. Diversidade de opinidoes anpel
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100 150 200




Como as Empresas devem ser incluidas na governanca e na gestao dos
iInstrumentos de fomento e politicas publicas de inovacéo?

De que forma garantir que, ao inovar, as Empresas sejam competitivas e
sustentaveis ?

De que forma induzir uma transicao para uma cultura de empreendedorismo
inovador no Pais?

O que é necessario para facilitar o acesso e a utilizacao de fomentos
financeiros e econOmicos para a Iinovagcao nas Empresas? Quais
iInstrumentos radicalmente novos podemos criar ?
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Como as Empresas devem ser incluidas na governanca e na gestao dos
instrumentos de fomento e politicas publicas de inovacao?

Implantar FOoruns Permanentes de Incentivo a Inovagao
Ampliar a representacao empresarial nos (na):
AF6runs deliberativos do Sistema Nacional de Inovagéo (incluindo financiadoras);
AElaboracdo das leis e estruturacdo dos fundos publicos & inovacao;
Ampliar atransparéncia e a eficiéncia na gestao dos editais com:

ASimplificacdo dos processos, desburocratizacio, critério seletivo focado

em plano de Negocio moacto da inovacao tecnologicay SUPOrte de representantes
empresariais na selecao dos projetos, adocao de sistema informatizado

para acompanhamento;

AAdocio de indicadores e metas para o retorno gerado pelos incentivos a
iInovacgao tecnologica;

Ry b
dcvcm

AMedicdo e promoc&o periodica de ciclos de aprendizado %mmse? 1 ”5_‘*‘"




anpel \ Propostas ANPEI

De que forma garantir que, ao inovar, as Empresas sejam competitivas e

sustentaveis ?

AEqualizar as condicbes de competitividade entre os Institutos de Ciéncia e
Tecnologia privados dedicados a INOVagao (e fins werativosy € @S ICTS publicas

(rateio de despesas operacionais, administrativas e de manutencao do corpo cientifico nos editais / bolsas aprovadas)

AEstimular a alocacdo nas empresas de corpo técnico, mestres e doutores

focados na Inovacao (visdo de corpo técnico do centro de pesquisa X pesguisader-de-projete; simplificacdo
tributaria e trabalhista : INCLUI A ATRACAO DE CENTROS GLOBAIS DE P&D);

AAperfelgoar 0 sistema de bolsas a Inovagao (criacdo de instrumentos de co-financiamento
publico-privado, adoc¢éo de padrdes empresariais e internacionais de remuneracao)

AApoiar o financiamento da empresa tecnolégica de pequeno e médio porte

(ampliar a capilaridade, reduzir as contra-partidas e simplificar as garantias com ativos intangiveis e aval de clientes)

ACriar instrumento de incentivo que permita o redirecionamento de parte do
compulsodrio para programas de inovacao na cadeia de fornecedores;

Alnstitutos tecnoldgicos publicos (SIBRATEC) com foco empresarial :;”a"s;odgm

. A . v~ . ~ K = = ser
(dindmica e visdo de mercado - inovagao) e B ST =
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anpel \ Propostas ANPEI

De que forma induzir uma transicdo para uma cultura de empreendedorismo

inovador no Pais?

AFomentar Fundos de Seed Money e Venture Capital (financiar empreendimentos
inovadores em estagio inicial / ex-incubadas graduadas)

AEstimular os Estados e os Municipios para a criacdo de condicdes locais
favoraveis a Inovacao (instrumentos fiscais e tributarios, articulagdo de ICTES e agéncias de fomento a
inovacao);

APromover a internacionalizacdo e a competitiva das empresas com operacao
no Brasil no ambiente global da inovacao tecnoldgica e dos produtos de alto

valor agregado (atrair talentos globais, estimular joint ventures e cooperagcao internacional, promover a
articulacdo de agentes publicos e privados nacionais e internacionais);

AArticular a insercdo do empreendedorismo e da inovacdo no curriculo
educacional brasileiro (ensino fundamental, médio e superior);

ATornar a MIDIA um parceiro na promocdo da inovacdo e do
empreendedorismo na sociedade;
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